
СВОДКА 

предложений по результатам проведения публичного обсуждения 

проекта закона Омской области "О внесении изменений  

в Закон Омской области "О квотировании  

рабочих мест в Омской области" 

 

 

Извещение о проведении публичного обсуждения проекта закона Омской 

области "О внесении изменений в Закон Омской области "О квотировании рабочих 

мест в Омской области" (далее – проект закона) было направлено Главным 

управлением государственной службы занятости населения Омской области        

(далее – Главное управление) в электронной форме: 

1) Уполномоченному по защите прав предпринимателей в Омской области; 

2) Министерству экономики Омской области; 

3) Союзу "Омское региональное объединение работодателей"; 

4) Региональной общественной организации "Омский областной союз 

предпринимателей"; 

5) Региональной общественной организации Омской области "Ассоциация 

развития малого и среднего предпринимательства"; 

6) Омскому областному союзу организаций профсоюзов "Федерация омских 

профсоюзов"; 

7) Общественной палате Омской области; 

8) Омскому региональному отделению общероссийской организации 

инвалидов "Всероссийское общество глухих"; 

9) Омской областной организации инвалидов "Всероссийское ордена 

Трудового Красного Знамени общество слепых"; 

10) Омской областной организации общероссийской общественной 

организации "Всероссийское общество инвалидов". 

В ходе публичного обсуждения в Главное управление поступил опросный 

лист от Омского областного союза организаций профсоюзов "Федерация омских 

профсоюзов", согласно которому нормы, необоснованно затрудняющие ведение 

предпринимательской и инвестиционной деятельности, в проекте закона 

отсутствуют. Предлагаемое регулирование устанавливается в пределах, указанных                                     

в статье 21 Федерального закона "О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации". 

Какие-либо предложения и (или) замечания по проекту закона в Главное 

управление не поступали. 


